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Edital n.° 162/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuices legais e, considerando o
Edital n.° 050/2025-PRH.

TORNA PUBLICO

1. O resultado final do Teste Seletivo para contratacdo de Professor Temporario aberto por
meio do Edital n.° 050/2025-PRH, nas areas de conhecimento ou matérias para ampla
concorréncia.

2. Nao houve candidato aprovado como pessoa com deficiéncia (PcD) e negros (pretos e
pardos) para as vagas sorteadas de acordo com o Edital n° 073/2025-PRH.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA

(01) Dermatologia
Nome Inscricéo NTC NE Resultado

Cristiane Ferreira Rallo de Almeida 16873 3.64 3.64 1° lugar

(02) Endécrino-Pediatria
N&o houve inscrito

(03) Ginecologia e Obstetricia
N&o houve inscrito

(04) Oftalmologia

Nome Inscri¢céo NTC NE Resultado
Jose Henrigue Casemiro 16869 2.57 2.57 1° |lugar
Alessander Tieo Tsuneto 16870 1.60 1.60 2° lugar

(05) Pediatria |
N&o houve inscrito

(06) Pediatria Il
N&o houve inscrito

(07) Psiquiatria

Nome Inscricao NTC NE Resultado
Georgia Cristine Salvadori 16875 2.45 2.45 1° lugar
Thiago Kaoiti Kikuchi 16876 2.23 2.23 2° lugar
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(08) Semiologia Médica

Nome Inscricao NTC NE Resultado
Fernanda Maria Borghi 16874 10.00 10.00 1° lugar
Janaina Padula Picotti 16872 1.41 1.41 2° lugar

3. Foram aplicados os critérios de desempate previstos no Edital n°® 050/2025-PRH.

Maringa, 05 de junho de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Pré6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios



